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KEPUTUSAN

REKTOR UNIVERSITAS JENDERAL SOEDIRMAN

Nomor : Kept. 296/H23/0T/2007

Tentang
Organisasi dan Tata Kerja
Fakultas limu Sosial dan limu Politik
Universitas Jenderal Soedirman

REKTOR UNIVERSITAS JENDERAL SOEDIRMAN

Bahwa agar penyelenggaraan Fakultas limu Scsial dan lImu Politk  Universitas

Jenderal Soedirman dapal berjalan lancar tertib efektif dan efisien maka perlu
dibentuk Organisasi dan Tata Kerja Fakultas limu Sosial dan Ilmu Politik Universitas
Jenderal Soedirman;

Bahwa sehubungan dengan hal tersebut di atas, maka perlu diterbitkan Kepulusan
Reklor:

Undang-Undang RI. Nomor 20 Tahun 2003 tanggal 8 Juli 2003 tentang Sistem

Pendidikan Nasional;

Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 1999 tanggal 24 Juni 1999 lenlang

Pendidikan Tinggi; :

Keputusan Presiden Republik Indonesia :

a Nomor 195 tahun 1963 jo. Skep. Ment. PTIP No. 153 tahun 1963, tentang
Pendirian Universitas Jenderal Soedirman;

b. Nomor 170/M tahun 2005 tentang Pengangkatan Rektor Universitas Jenderal
Soedirman;

Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 0377/0/1993 tentang

Pembukaan Fakultas llmu Sosial dan limu Politik Universitas Jenderal Soedirman;

Kepuiusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan nomor 0166/0/1995 jo 272/011999

lentang Organisasi dan Tala Kerja Universitas Jenderal Soedirman:

Keputusan Menteri Pendidikan Nasional Nomor (090/0/2004 teniang italuta

Universitas Janderal Soedirman;

Sural Direktur Jenderal Pendidikan Tinggl Nomor : 183/D/T/2003 Tanggal 30 Januar| 2003

Perihal ljin penyelenggaraan Program-Program Studi Jenjang Program Sarjana (S1) pada
Universilas Jenderal Soedirman serta Saran Pimpinan Universitas Jenderal Soedirman;

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS JENDERAL SOEDIRMAN TENTANG

ORGANISASI DAN TATA KERJA FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK
UNIVERSITAS JENDERAL SOEDIRMAN

-

BAB|
KETENTUAN UMUM

Pasal 1 °

Fakullas adalah Fakultas limu Sosial dan limu Politik .

Fakullas limu Sosial dan llmu Pelitik adalah penyelenggara pendidikan akademik, profesi dan vokas! dalam
seperangkat cabang limu Sosial dan limu Politk selanjutnya dalam keputusan ini disebit Fakultas limu Sosial dan
imu Politk (FISIP) Universitas Jenderal Soedirman. !



BABII

/ s ' KEDUDUKAN, TUGAS POKOK DAN FUNGSI
: ; Pasal 2

(1)

(2)

Fakullas lmu Sosial dan limu Poliik Universitas Jenderal Soedirman berada dibawah dan bertanggung|awab
langsung kepada Reklor Universitas Jenderal Soedirman yang pembinaannya dilakukan olah :

a. Pembantu Reklor | dalam bidang Akademik

b. Pemtantu Reklor || dalam bidang Administrasl Umum dan Keuangan

¢, Pembantu Reklor Il dalam bidang Kemahasiswaan,

Fakultas limu Sosial dan limu Politik Universitas Jenderal Soedirman dipimpin oleh seorang Dekan yang dipilih
sesual dengan ketentuan yang berlaku dan ditetapkan dengan keputusan Rektor.

Pasal 3

Fakultas limu Sosial dan limu Politk - mempunyal lugas pokok :

(1)
(2)

(3
“

Mengkoordinir penyelenggaraan Tri Dharma Perguruan Tinggl Fakullas limu Sosial dan limu Politik .

Menunjang pelaksanaan program pendidikan, penelitian dan pengabdian kepada masyarakat dibidang limu Sosial,
dan fimu Politik.

Memfasilitasi, memanlau, memoniter dan mengevaluasi penyelenggaraan Tri dharma Perguruan Tinggl di Fakultas
limu Sosial dan limu Politik .

Mengkoordinasi pelayanan kepada masyarakat yang memerlukan jasa yang berkaitan dengan limu Sosial dan limu
Politik,

Pasal 4

Untuk melaksanakan tugas pada pasal 3 Fakultas imu Sosial dan limu Politik :

(1)
2)

(3)
(4)

(5)
(6)

(1)

(2)

Mengkoordinasikan, memoni‘or dan mengevaluasi pelaksanaan kuliah dan praktkum.

Mengkoordinasikan, memantau, memonlitor dan mengevaluasi pelaksanaan peneliian dan pengabdian kepada
masyarakat.

Merencanakan, menyediakan dan mengusahakan sarana dan prasarana pendidikan.

Mengelola adminisirasi pendidikan.

Mengelola adminisirasi umum, kepegawalan dan keuangan,

Mengkoordinasikan pelaksanaan ketjasama, perencanaan, pengembangan dan kemahasiswaan.

BAB Il
SUSUNAN ORGANISASI

Pasal 5 | | /

Fakultas limu Sosial dan llmu Politik terdiri atas ;
Senat Fakullas

Dekan dan Pembantu Dekan

Kelua dan Sekrelaris Jurusan
Laboralorium/Sludio

Kelempok Dosen

Bagian Tata Usaha

g. Unit Penunjang Pendidikan

~oacow

Bagan organisasi Fakullas Imu Sosial dan limu Politik Universitas Jenderal Soedirman adalah sebagaimana
tercantum dalam lampiran kepulusan nl.
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(5)

(6)
(7)
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(10)
(11)

(12)
(1)

BAB VI
SENAT FAKULTAS

Pasal 6

Senat Fakultas llmu Sosial dan llmu Politk merupakan badan normatif dan perwakilan tertinggi di fingkungan
Fakultas yang memiliki wewenang untuk menjabarkan kebijakan dan peraturan Universitas untuk Fakultas.,

Tugas pokok Senal Fakultas ;

a. Merumuskan kebijakan akadernik Fakultas.

0. Merumuskan kebljaken penilalan prestasi akademik dan kecakapan, serta kepribadian dosen.

¢.  Merumuskan ncrma dan tolok ukur pelaksanaan penyelenggaraan Fakultas.

d. Menilai pertanggungjawaban pimpinan Fakultas atas pelaksanaan kebijakan akademik yang ditelapkan
sebagaimana dimaksud dalam huruf a pasal ini.

. Memberikan pertimbangan kepada pimpinan Universitas mengenal calon yang diusulkan unluk diangkat menjadi
pimpinan Fakultas,

Senat Fakullas lerdiri atas Guru Besar, Dekan dan Pembantu Dekan, Kelua Jurusan, Wakil dosen dan atau anggota
lain yang ditentukan oleh senat Fakultas,

Senat Fakullas dapat diketuai oleh Dekan yang didampingi oleh seorang Sekretaris Senat yang dipilih diantara
anggolanya.

BABV
DEKAN DAN PEMBANTU DEKAN

Pasal 7

Fakultas dipimpin oleh Dekan dan dibantu oleh Pembantu Dekan,

Oekan bertugas memimpin panyelenggaraan kependidikan, lenaga administrasi dan mahasiswa.

Dalam melaksanakan tugasnya Dekan bertanggungjawab kepada Reklor,

Pembantu Dekan terdir| atas ;

a. Pembantu Dekan bidarg pendidkan, perencanaan, pengembangan dan kerjasama selanjutnya disebul
Pembantu Dekan |, A ' :

b. Pembantu dekan bidang administrasi umum, keuangan dan kepegawaian, selanjutnya disebut  Pembanlu
Dekan Il

¢. Pembantu Dekan bidang kemahasiswaan selanjutnya disebut Pembantu Dekan |1,

Pembantu Dekan bertugas membanlu dekan dalam bidang :

d. Pendidikan, penelilian dan pengabdian kepada masyarakat serta pembinaan lenaga pendidik

e. Administrasi umum, keuangan dan pembinaan tenaga kependidikan

f. Kegiatan bidang kemahasiswaan

g. Perencanaan, Pengembangan dan Kerjasama

Pembaniu Dekan bertanggungjawab kepada Dekan

Dekan dan masing-masing Pembantu Dekan berasal dari jurusan yang berbeda satu dengan lainnya .

Masa jabatan Dekan dan Pembantu Dekan adalah empat tahun dan dapat diangkat lagl untuk satu kall masa Jabatan

Dekan diangkal dan diberhentikan oleh Rektor setelah mendapal perimbangan Senal Fakullas dan sisyahkan oleh

Senat Universitas. -

Apabila Dekan barhalangan tidak tetap, Pembantu Dekan | berlindak sebagal Pelaksana harlan Dﬁan

Apabila Dekan berhalangan lelap, atas usul Senat Fakultas, Rektor mengangkat Pejabal Dekan sebelum diangkal

Dekan letap yang baru \ L

Pembantu Dekan diangkat dan dibernentikan Rekior alas usul Dekan T

Tata cara pemilihan Dekan dan Pembantu Dekan mengacu kepada peraturan perundangan-undangan yang berlaku
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BABVI
JURUSAN

Pasal 8

Jurusan adalah unsur pelaksana akademik ayng melaksar.akan pendidikan akademik, profesi dan atau vokasi

Jsugj.:san berada di bawah Fakultas dan dipimpin oleh seorang Ketua Jurusan serta dibantu oleh Sekrelaris Jurusan

(Sekjur)

Sekretarls Jurusan adalah pembantu Ketua Jurusan dalam bidang akademik, profesi dan atau vokasi

Kelua Jurusan bertanggungjewad kepada Dekan, sedang Sekretaris Jurusan berlanggungjawab kepada Ketua

Jurusan

Kelua dan Sekrelarls Jurusan diangkat dan diberhentkan oleh Rektor atas usulan Dekan setelah mendapatkan

perlimbangan Senat Fakultas

Masa Jabatan Ketua dan Sekretaris Jurusan adalah empal tahun dan dapal diangkat lagi untuk satu kall masa

jabatan ;

Kelua Jurusan mempunyai tugas :

a  Memimpin pelaksanaan pencidikan, penelitian sorta pengabdian kepada masyarakat pada Jurusan yang
dikelola.

b. Membina Civitas Akademika dan Tenaga Administrasi di lingkungan Jurusan yang dikelola,

Sekretaris Jurusan mempunyai lugas membantu pelaksanaan tugas-lugas Ketua Jurusan sesual bidang masing-

masing.

Bentuk organisasi dan tata kerja jurusan diatur dan ditelapkan oleh Dekan dengan pertimbangan Senal Fakullas.

Pasal 9

Pada jurucan yang memenuhi syaral dapat diselenggarakan Program studi Diploma 3, Profesi, Magister dan atau
Doklor,

Syaral penyelenggaraan Program Studi Diploma 3, Profesi, Magister dan atau Doklor sebagaimana dimaksud pada
ayal (1) mengacu pada kelenluan peraturan perundangan yang berlaku,

BAB VII
PROGRAM STUDI

Pasal 10

Penyelenggaraan pendidikan tinggi dilaksanakan dalam program-progam studi alas dasar kurlkulum yang disusun
oleh masing-masng jurusan terkait, :

Penyelenggaraan program studi dipimpin cleh Ketua Program Studi atau Ketua Jurusan.

Ketua Program Studi bertanggungjawab kepada Ketua Jurusan,

Kelua Program Studi diang<at dan diberhentikan oleh Rekiur atas usul Kelua Jurusan melalul Dekan setelah
mendapatkan pertimbangan Senal Fakultas.

Masa jabatan Ketua Program Studi adalah empat tahun dan dapat dipilih kembali uantuk salu kali masa jabatan.

BAB VIl
LABORATORIUM/ STUDIO

Pasal 11

Laboratorium / Studio adalah unit sarana penunjang untuk pengembangan limu dan pendidikan dalam satu atau
sebagian cabang iimu pengetahuan dan teknologi.

Laboratorium/Studio dipimpin oleh seorang Kepala Laboratorium/Studie yang diangkat dan diberhentikan oleh Rektor
dan bertanggungjawab kepada Ketua Jurusan,

Kepala Laboralorium/Studio merupakan dosen yang keahiian dan jabalan akademiknya lelah memenuhi persyaralan
sesual dengan cabang limu pengetahuan dan leknologl yang dikembangkan.

Syarat dan masa jabatan Kepala Laboralorium/Studio mengacu pada ketentuan perundang-undangan yang berlaku.
Dalam melaksanakan tugasnya Kepala LaboratoriumvStudio dibantu oleh tenaga Teknisi, Laboran dan Pramukantor,
Jumiah dan jenis laboran / Stuci disesualkan dengan kebutuhan dan perkembangan limu pada masing-masing
Jurusan dan atau Program Stud|

Penggunaan laboraterium/Studi didesarkan atas prinsip sharing sysfem.
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// Pasal 12
Kepala Laboratorium/Stud! berlugas

Mempoersiapkan sarana penunjang untuk melaksanakan pendidikan, dan pengajaran dalam salu atau sebagian
cabang llmu Sosial dan lImu Politk. Mempersiapkan sarana penunjang untuk melaksanakan peneitian dalam satu
alau sebagian cabang lImu Sosial dan limu Politik, :

Menjaga dan merawalt sarana dan prasarana laboratorium/studio,

Menjaga keamanan, kesehatan dan keselamatan kerja.

BAB IX
. DOSEN

Pasal 13

Dosen adalah tenaga pengajar yang memiliki keahlian dalam sebagian atau salu cabang imu pengetahuan dan
teknologi atau ser, lerleniu,

Dosen mempunyai ugas melaksanakan pandidikan dan pengajaran, penelitian dan pengabdian keapda masyarakat
sesual dengan bidang fimunya, serta memberi bimbingan kepada para mehasiewa dalam rangka memenuhl
kebutuhan dan minat mahasiswa didalam proses pendidikannya.

Dosen lerdiri dar! ;

a, Dosen Telap

b. Dosen Luar Biasal Tidak Tatap.

Kelompok dosen disesuaikan dengan Jurusan alau baglan yang ada di Fakullas berdasarkan gelar kesarjanaan
tertingggi yang diperolehnya.

Dalam hal seorang dosen memilki lebih darl salu macam gelar kesarjanaan lertinggi yang berbeda maka yang
bersangkutan memilih satu kelompok yang sesual degan minainya.

Dosen yang gelar -kesarjanaaanya lidak dapal dikelompokkan sebagaimana dimaksud pada ayal (4)
pengelompokannya ditelapkan dengan keputusan Rektor.

Kepangkatan dan jabatan fungsional dosen diatur sesual dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

BABX
BAGIAN TATA USAHA

Pasal 14

Baglan lata usaha merupakan unsur pelaksana administrasi Fakultas dan dipimpin oleh seorang Kepala Baglan Tata
Usaha,

Kepala Bagian Tata Usaha diangkat dan diberhentlkan oleh Rekior,

Dalam melaksanakan tugasnya Kepala Bagian Tata Usaha bertanggungjawab kepada Dekan.

Kepala Bagian Tata Usaha bartugas mengkoordinasikan seluruh Kepala Subbaglan yang meliputl :

a. Subbagian Pendidikan, '

b. Subbagian Umum dan Perlengkapan.

¢. Subbagian Keuangan dan Kepegawalan.

d. Subbaglian Kemahasiswaan.

Kepala Subbagian diangkat dan dibarhentikan oleh Rektor.

Dalam melaksanakan tugasnya Kepala Subbagian bertanggungjawab kepada Kepala Bagian Tata Usaha,

Kepala Subbagian berlugas mengkoordinasikan seluruh slaf yang berada di Fakultas sesual dengan bidang tugas
pekerjaannya yang dapal meliputi bidang pekerjaan :

a. Administrasi pendidikan, perencanaan, pengembangan dan kerjasama.

b. Administrasi umum dan perlengkapan.

¢. Administrasi keuangan dan kepegawaian.

d. Administrasi kemahasiswaan,
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BAB X
UNIT PENUNJANG PENDIDIKAN

{1)
(2)

(3)
(4)
(5)

(1)

(2)

(1)

(2)

()
(2)

(1)
(2)

Pasal 15

Unit Penunjang Pendidikan merupakan unit pelaksana teknis yang bertugas untuk mendukung dan memporlancar
pelaksanaan pendidikan, penelitian dan pengabdian kepada masyarakat,

Unit Penunjang Pendidikan terdiri alas ;

a.  Unit Pusal Informasi llmiah,

b, Unit Komputer dan Teknologl Informasi.

c.  Unit Penjaminan Mutu,

Masing-masing Unil Penunjang pendidikan dipimpin oleh Kepala Unit yang dipliih dan diangkal oleh Dekan.

Dalam melaksanakan lugasnya Kepala Unit bertanggungjawab kepada Dekan melalui Pembantu Dekan |.

Masa Jabatan Kepala Unit Penunjeng Pendidikan adalah empat tahun dan sesudahnya dapat dipilih kembali,

Pasal 16

Unit Pusat Informasi limiah mempunyai tugas memberikan layanan bahan pustaka untuk keperluan pendidikan,
penelitian dan pengabdian kepada masyarakat,

Unluk menyelenggarakan tugas tersebul pada ayat (1), Unil Pusat Informasl limiah mempunyal fungsi:
Menyediakan dan mengolah bahan dan fasilitas pustaka

Memberikan layanan dzn pendayagunaan bahan dan fastitas pustaka

Memelihara bahan dan ‘asilitas pustaka

Melakukan layanan referensi

Melakukan urusan lata usaha Linil Perpusiakaan

Mengembangkan pelayanan bahan dan fasilitas pustaka

e nson

Pasal 17

Unt Komputer dan Teknologi Informasi mempunyal lugas untuk mengumpulkan, mengoleh, menyajkan dan

menyimpan dala dan informasi serta memberikan layanan untuk program-program pendidikan, penelitan dan

pengabdian kepada masyarakal

Uniuk menyelenggarakan lugas terebut pada ayat 1, Unit Komputer dan Teknologi Informasi mempunyai tugas :

a  Memberikan layanan adminisirasi dalam mengumpulkan, mengolah, menyajlkan dan menyimpan dala dan
informasi;

b. Memberikan layanan akademik;

¢ Melakukan urusan lata usaha Unit Kemputer dan Teknolog! Informasi,

Pasal 18

Unit Penjaminan Mutu adalah unit yang bertugas membantu Dekan dalam kegiatan penjaminan mulu Fakultas lmu
Sosial dan (Imu Politk Universitas Jenderal Soedirman.

Unluk dapat melaksanakan lugas lersebut ayat 1, Unit Penjaminan Mulu berfungsi :

a. Membual konsep sistem penjaminan mulu dan pengembangannya.

. Membual perangkal (fools) kegiatan penjaminan mulu,

. Menyelenggarakan dan mengkoordinir pelaksanaan kegialan penjaminan mulu,

. Membuat laporan hasil penjaminan mutu kepada Dekan.

. Melaksanakan urusan tala usaha Unit Penjaminan Mutu.

(=2

o oo

BABXII
KETENTUAN PERALIHAN

Pasal 19

Sambil menunggu/asil konsultasi dengan Dirdien Dikti, meka sejak ditelapknnya kepulusan Ini semua rencana
pengembangan Fakullas disesuaikan degnan surat keputusan in,

Dengan dilelapkannya Surat Keputusan ini, semua Kepulusan Reklor/Dakan yang telah ada dinyalakan masin letap
berlaku sepanjang lidak bertentangan dengan surat keputusan ni, ¥
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BAB Xl
PENUTUP

Pasal 20

Dengan diletapkannya Surat Keputusan ini maka Kepulusan Reklor Universitas Jenderal Soedirman Nomor Kept,
305/J23/KP/1998, tenlang Crganisasl den tala Kerja Fakultas lmu Sosial dan limu Politk Universitas Jenderal
Soedirman dan Nomor Kept. : 253/J23/5T/2000 fentang Organisasi dan Tata Kerja Program Sarjana Bahasa dan
Sastra dinyatakan lidak berlaku

Program Sarjana Bahasa dan Sasira menjadi Jurusan limu Budaya pada Fakultas limu Sosial dan limu Politik
Universitas Jenderal Soedirman

Hal-hal lain yang belum diatur dalam kepulusan inl akan diatur kemudian sesual dengan ketentuan yang berlaku,
Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan,

Ditetapkan s di Purwokerlo
Padatanggal  :24 Aguslus 2007
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